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RESUMEN

Este estudio tuvo como objetivo desarrollar una
metodologia de formacién para docentes de primer ciclo
de primaria en la escuela La Felicidad, con el objetivo de
fortalecer sus competencias digitales en el uso de
tecnologia educativa. Mediante métodos cualitativos y
cuantitativos, se diagnosticé el nivel inicial de los
docentes y se midié el impacto de la formacién, para
realizar una propuesta que mejoro significativamente sus
habilidades, la aplicacion de técnicas innovadoras y un
mayor compromiso con el aprendizaje de los estudiantes.
Se concluyé que la formacion continua, el acceso a
recursos educativos digitales, el asesoramiento técnico y
politicas de apoyo son cruciales para la implementacién
sostenible de la tecnologia en el aula. Como resultado,
se conformd un plan de formacion que fortalece las
competencias digitales de los docentes, promoviendo un
proceso educativo mas inclusivo, interactivo y acorde con
las exigencias del siglo XXI. La propuesta fue sometida a
la valoracién de expertos en el tema, quienes opinaron
favorablemente sobre la misma.
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ABSTRACT

Methodology for training primary school teachers (First
Cycle) in the use of educational technology. This study
aimed to develop a training methodology for first-cycle
primary school teachers at La Felicidad School, seeking to
strengthen their digital skills in the use of educational
technology. Through qualitative and quantitative
methods, the teachers' initial level was diagnosed, and
the impact of the training was measured, leading to a
proposal that significantly improved their skills, the
application of innovative techniques, and a greater
commitment to student learning. It was concluded that
ongoing training, access to digital educational resources,
technical support, and supportive policies are crucial for
the sustainable implementation of technology in the
classroom. As a result, a training plan was created that
strengthens teachers' digital skills, promoting a more
inclusive, interactive, and relevant educational process
for the demands of the 21st century. The proposal was
submitted to experts in the field for evaluation, who gave
it a favorable opinion.
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INTRODUCCION

El primer ciclo de primaria es fundamental para el desarrollo de los nifios, y la tecnologia educativa puede
potenciar significativamente su aprendizaje. Aunque las investigaciones demuestran que los docentes con
competencias digitales implementan metodologias mas efectivas (Anderson & Wilson, 2022), la falta de
formacidn, la resistencia al cambio y la escasez de recursos limitan la integracién de la tecnologia en las aulas.
Para abordar este desafio, esta investigacidon propone una metodologia innovadora para formar a los docentes
del primer ciclo en el uso pedagdgico de la tecnologia. El objetivo es desarrollar sus competencias digitales,
promover una actitud proactiva hacia la tecnologia y, en ultima instancia, mejorar la calidad de la educacidn,
preparando a los estudiantes para un futuro digital. Esta investigacion es relevante porque equipa a los docentes
con las habilidades necesarias para superar las barreras existentes y aprovechar al maximo el potencial de la
tecnologia en el aula.

La tecnologia educativa ofrece un enorme potencial para mejorar el aprendizaje en el primer ciclo de primaria,
pero su integracidn efectiva requiere que los docentes posean las competencias digitales necesarias. Ante las
barreras comunes como la falta de formacidn y los recursos limitados (Coll & Engel, 2021), esta investigacidn
presenta una metodologia innovadora para la formacién de docentes en el uso de la tecnologia. El objetivo
principal es capacitar a los docentes para que integren la tecnologia de manera efectiva en sus practicas
pedagdgicas, promoviendo un aprendizaje mas dindmico y preparando a los estudiantes para un mundo digital.
La relevancia de este estudio reside en su capacidad para proporcionar una solucion practica a un desafio crucial,
equipando a los docentes con las herramientas necesarias para transformar la ensefianza en el aula.
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METODOLOGIA

Esta investigacion, que buscé comprender y mejorar la formacion docente en tecnologia educativa en el primer
ciclo de primaria, se basé en un enfoque mixto, combinando la profundidad del analisis cualitativo con la
precision de los métodos cuantitativos. El estudio, de tipo exploratorio y descriptivo, se realizd en la escuela
primaria La Felicidad durante el periodo 2024-2025. Se empled una metodologia rigurosa que incluyo:

e Un analisis documental que garantizdé una revisidn sistematica de la literatura para fundamentar el
marco tedrico que sustentd la investigacion

e Aplicacion de encuestas y entrevistas a directores y coordinadores para comprender las percepciones
y experiencias de los docentes en la institucion objeto de estudio.

e  Observacion participante durante toda la investigacion

e Un proceso basado en la investigacion accion de investigacidon-accion que promovio la colaboracion
entre investigadores y docentes en el disefio y ajuste de la metodologia.

e Un cuasiexperimento de campo con mediciones pre y post-intervencién para evaluar la efectividad de
la formacién.

Esta combinacion de métodos permitié obtener datos sdlidos y confiables para evaluar el impacto de la
metodologia en las competencias digitales y pedagdgicas de los docentes

DIAGNOSTICO

En la investigacion se utilizaron instrumentos que facilitaron la recogida de informacién de fuentes primarias
tales como: fichas bibliograficas para el diagndstico de los conocimientos de los docentes del centro objeto de
la investigacion; cuestionarios especificos para las encuestas aplicadas y lista de cotejo en las entrevistas para
abordar aspectos especificos y durante la observacidn participante.

Los resultados obtenidos, tras la recoleccidon y andlisis de la informacidn recopilada mediante los instrumentos
definidos, proporcionaron un diagndstico detallado que permitiod identificar la situacion actual en relacidn con
la integracion de la tecnologia educativa en el primer ciclo de primaria y su impacto en el desarrollo de
competencias digitales y pedagdgicas de los docentes.

Respuestas Cantidad %
Constructivismo 9 69%
Conectivismo 4 31%
Otras 0 0%
Total 1 13 100%

Tablal: Teoria pedagdgica preferida. Fuente: Elaboracidn propia

Se observa una clara preferencia hacia el modelo constructivista, ya que un 69% de los participantes indicé que
lo utiliza como base para su practica pedagdgica. Por otro lado, un 31% de los encuestados manifesté emplear
el modelo conectivista, lo que sugiere que ya existe una tendencia hacia el incremento del uso de la tecnologia
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Respuestas Cantidad %
Constructivismo 9 69%
Conectivismo 4 31%
Otras 0 0%
Total 1 13 100%

Tablal: Teoria pedagdgica preferida. Fuente: Elaboracién propia

Se observa una clara preferencia hacia el modelo constructivista, ya que un 69% de los participantes indicé que lo
utiliza como base para su practica pedagdgica. Por otro lado, un 31% de los encuestados manifesté emplear el
modelo conectivista, lo que sugiere que ya existe una tendencia hacia el incremento del uso de la tecnologia

Respuestas Cantidad %
Alto 4 31%
Medio 7 54%
Bajo 2 15%
Total 13 100%

Tabla 2: Nivel de conocimientos de los docentes sobre herramientas tecnoldgicas. Fuente: Elaboracién propia

Los resultados de esta tabla revelan que, si bien existe un grupo de docentes con buen conocimiento en tecnologia
educativa, la mayoria presenta un nivel medio, lo que indica que la formacién en este campo debe ser continua y

adaptada a las necesidades de cada grupo.

Respuestas Cantidad %
Talleres préacticos 3 23%
Capacitacién 8 62%
continua

Asesoramiento y 2 15%
mentoria

Total 13 100%

Tabla 3: Formas de capacitacion preferida. Fuente Elaboracion propia

Los resultados muestran que la opcidon con mayor apoyo por parte de los encuestados es la capacitacidn continua,
con un 62%. La segunda opcion fue los talleres practicos, con un 23% de las respuestas. Finalmente, el asesoramiento

y mentoria, con solo un 15% de las respuestas
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Respuestas Cantidad %
Positivo 12 92%
Negativo 0 0%
Neutral 1 8%
Total 13 100%

Tabla 4: Respuesta de los docentes sobre el uso de una metodologia. Fuente: Elaboracidn propia

De los encuestados, un 92% de los docentes del primer ciclo de primaria responden de manera positiva a la
implementacién de una metodologia estructurada para su capacitacion en tecnologia educativa. Por otro lado, el
0% de los encuestados respondié de manera neutral y Finalmente, el 8% de los encuestados se mostrd negativo ante
la metodologia.

Respuestas Cantidad %

Talleres practicos 5 38%
Capacitacion continua | 6 47%
Uso de recursos | 2 15%

tecnoldgicos

Total 13 100%

Tabla 5: Elementos metodoldgicos utilizados. Fuente Elaboracién propia

Un 38% de los docentes destacan que los talleres practicos fueron uno de los aspectos mas efectivos, un 47%
considera que la capacitacion continua es el aspecto mas valioso y otro 15% de los encuestados menciona el uso de
recursos tecnoldgicos como el aspecto mas efectivo.

Respuestas Cantidad %
Mejorada 10 77%
Poco mejorada 3 23%
Nada mejorada 0 0%
Total 13 100%

Tabla 6: Impacto en el desarrollo de la metodologia. Fuente: Elaboracidn propia

Los resultados muestran que la mayoria de los encuestados 77% consideran que la metodologia propuesta ha
mejorado significativamente las competencias tecnoldgicas de los docentes en su practica diaria, Sin embargo, un
23% de los encuestados sefala que la mejora en las competencias ha sido poco significativa o nula.
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Respuestas Cantidad %
Resistencia al cambio 5 38%
Falta de recursos
tecnoldgicos

6 46%
Falta de tiempo para realizar
la capacitacion

2 15%

Total 13 100%

Tabla 7: Barreras encontradas. Fuente: Elaboracién propia

El 38% de los encuestados mencionaron la resistencia al cambio como una de las barreras mas notorias, Un 46%
indico que la falta de recursos tecnoldgicos es una barrera critica en la implementacién de la metodologia y para
finalizar un 15% de los indico que es la falta de tiempo.

PROPUESTA DE SOLUCION AL PROBLEMA CIENTIFICO

La propuesta fue desarrollada considerando las observaciones obtenidas en el diagndstico inicial, que revelaron
limitaciones en la preparacion tecnoldgica y la disposicion de recursos educativos de los docentes. Tiene como
objetivo ofrecer un plan de formacién integral para los docentes del primer ciclo de primaria, con el fin de fortalecer
sus competencias en el uso de la tecnologia educativa. A través de una metodologia practica, que incluye médulos
de capacitacidn, talleres interactivos y acompafiamiento técnico continuo, se busca garantizar que los docentes
puedan integrar de manera efectiva las herramientas digitales en su ensefianza, lo que redundara en un proceso
educativo mas inclusivo, interactivo y acorde con las exigencias del siglo XXI.

Para abordar la falta de formacion y competencias tecnoldgicas en los docentes del primer ciclo de primaria, se
implementd una metodologia de formacidn integral, modular y participativa. Esta metodologia, disefiada para
proporcionar herramientas prdcticas y conocimientos tedricos, busca capacitar a los docentes para integrar la
tecnologia educativa en sus practicas pedagogicas, transformando asi la ensefianza. La propuesta se compone de:

e Moddulos de capacitacidn tedricos y practicos, que cubren desde el manejo basico de dispositivos hasta el
disefo de actividades interactivas

e Talleres interactivos que fomentan el aprendizaje colaborativo y la aplicacidn practica
e Acompafiamiento técnico continuo para resolver dudas y asegurar la implementacion
e  Evaluacidn formativa para ajustar y mejorar la metodologia.

Esta propuesta, basada en las necesidades identificadas en el diagndstico inicial, ofrece un plan de formacion
que fortalece las competencias digitales de los docentes, promoviendo un proceso educativo mas inclusivo,
interactivo y acorde con las exigencias del siglo XXI. La validez y aplicabilidad de la propuesta fueron
confirmadas por expertos en psicologia educativa y dinamizacién Tecnologia de la Informacién y las
Comunicaciones.

CONCLUSIONES

De la investigacion realizada se concluye que la metodologia implementada para la formacién docente en tecnologia
educativa impulsé significativamente el crecimiento profesional de los participantes. Los docentes no solo
adquirieron nuevas habilidades digitales, sino que también transformaron su enfoque pedagodgico, incorporando
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estrategias mas creativas e interactivas que benefician a los estudiantes. No obstante, la investigacion también
revela la importancia de abordar las limitaciones existentes, como la falta de recursos y tiempo, para asegurar la
sostenibilidad de la integracion tecnoldgica. La formacidn continua y el acompafiamiento técnico son cruciales para
mantener a los docentes actualizados y motivados. El enfoque participativo, que involucré a los docentes en la
construccidn de su propio aprendizaje, resulté ser un factor clave para el éxito de la metodologia. Para garantizar un
impacto a largo plazo, recomendamos establecer politicas que fomenten la formacidn continua, faciliten el acceso a
recursos y promuevan la colaboracién entre docentes.

Impacto positivo de la metodologia: La implementacion de la metodologia para la formacion de docentes en el uso
de la tecnologia educativa demostré un impacto significativo en la mejora de las competencias digitales de los
docentes. Los resultados evidencian un incremento en la confianza y la habilidad de los maestros para integrar
herramientas tecnoldgicas en sus practicas pedagodgicas, lo cual se tradujo en una mayor motivacion y participacion
de los estudiantes.

Mejora en el desempefio docente: Los docentes que participaron en el programa mostraron un cambio notable en
la manera de planificar y desarrollar sus lecciones. Se observé un aumento en la creatividad y la diversidad de
estrategias de ensefianza, lo que contribuyd a un aprendizaje mas dindmico e interactivo para los alumnos.

Identificacion de limitaciones: A pesar del éxito de la metodologia, se detectaron desafios como la falta de recursos
tecnoldgicos suficientes y el tiempo limitado para planificar y aplicar nuevas estrategias en el aula. Estos factores
dificultaron la implementacion éptima de la tecnologia en algunos casos.

Sostenibilidad y necesidad de formacion continua: La formacidon puntual no es suficiente para mantener un alto nivel
de competencia tecnoldgica. La evidencia sugiere que el acompafamiento técnico y la formacidn continua son
esenciales para asegurar que los docentes se mantengan actualizados y puedan seguir mejorando sus practicas.

Relevancia del enfoque participativo: La metodologia participativa, que involucré talleres interactivos y
acompafamiento técnico, demostré ser un enfoque efectivo para capacitar a los docentes. Esta estrategia permitié
a los participantes adquirir y aplicar conocimientos de manera practica, consolidando su aprendizaje y generando
una experiencia educativa mas en
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